FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA
NADZWYCZAIJNYM WALNYM ZGROMADZENIU GAMING FACTORY S.A.
W DNIU 7 LISTOPADA 2023 R. WRAZ Z PEENOMOCNICTWEM

I. IDENTYFIKACIA AKCIONARIUSZA ODDAJACEGO GLOS
[ Uzupetnia Akcjonariusz bedacy osoba fizyczna)

Ja,

[Imie i nazwisko Akcjonariusza]

legitymujacy sie dowodem osobistym/paszportem*

[seria i numer dokumentu toZzsamosci]

posiadajacy numer PESEL

[nr PESEL]
posiadajacy akcje w liczbie

[liczba posiadanych przez Akcjonariusza akcji]

DANE KONTAKTOWE AKCIONARIUSZA:

miejscowos¢

kod pocztowy

ulica, nr budynku i nr lokalu

adres e-mail

nr telefonu

[ Uzupetnia Akcjonariusz bedacy osoba prawna lub inng jednostkag organizacyjng nieposiadajacg osobowosci prawnej]:

Ja/My*

[Imie i nazwisko]

reprezentujacy

[nazwa i forma prawna reprezentowanego podmiotu, bedacego Akcjonariuszem]

wpisang do rejestru

[nazwa rejestru]

prowadzonego przez

[dane sadu lub innego organu prowadzacego rejestr]

pod numerem

[KRS lub inny numer pod ktorym Akcjonariusz jest wpisany do rejestru]

posiadajacy akcje w liczbie

[liczba posiadanych przez Akcjonariusza akcji]

DANE KONTAKTOWE AKCIONARIUSZA:

miejscowos¢

kod pocztowy

ulica, nr budynku i nr lokalu

adres e-mail

nr telefonu

* niepotrzebne skreslic



dzialajac jako Akcjonariusz Gaming Factory S.A., niniejszym ustanawiam Pelnomocnikiem:

Pana/Panig*

[Imie i nazwisko Pefnomocnika]

dowdd osobisty/paszport* Peinomocnika

[seria i numer dokumentu toZzsamosci]

numer PESEL Peinomocnika

[nr PESEL]
DANE KONTAKTOWE PEENOMOCNIKA:

miejscowosc

kod pocztowy

ulica, nr budynku i nr lokalu

adres e-mail

nr telefonu

do reprezentowania Akcjonariusza na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spétki Gaming

Factory S.A. z siedzibg w Warszawie, ktdore zostato zwolane na 7 listopada 2023 r.

Petnomocnik uprawniony jest do wykonywania w imieniu Akcjonariusza wszystkich uprawnien przystugujacych
Akcjonariuszowi z akcji w liczbie wskazanej powyzej, w tym do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym

Zgromadzeniu oraz gtosowania zgodnie z instrukcjg co do sposobu gtosowania:
- zamieszczong ponizej/zgodnie z uznaniem petnomocnika*.
Petnomocnik jest/nie jest* upowazniony do ustanawiania dalszych petnomocnikow.

** Z uwagi na moZliwosc wystapienia réznic pomiedzy trescig projektow uchwat zamieszczonych ponizej, a trescig uchwart
poddanych pod gtosowanie na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu zalecane jest, aby Akcjonariusz okreslit sposob
gfosowania w takiej sytuacji w ,,Instrukcji do gfosowania dla Petnomocnika nad uchwata”.

Miejscowosc i data

Podpis
Akcjonariusza / reprezentantow Akcjonariusza

* niepotrzebne skreslic



LUchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

w sprawie wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnhego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia:
§1

Dokona¢ wyboru na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki odbywajacego sie w dniu 7
listopada 2023 roku Panig/Pana.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

)k xk

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwata

Szczegotowe instrukcie co do gfosowania nad Uchwata:

Szczegoty dotyczace sposobu gtosowania i liczby poszczegolnych gtosow:

Glos ,za" O e (ilos¢ gtosow)
Gtos ,,przeciw” O o (ilos¢ gtosow)
Gtos ,wstrzymujacy sie” O (ilos¢ gtosow)

* Gflosowanie poprzez zaznaczenle odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,X")

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazic¢ sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu
Zgtoszenie sprzeciwu do uchwalty: a TAK Q NIE

Tres¢ sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



~Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spétka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

W sprawie przyjecia porzagdku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki uchwala, co nastepuje:
§1

Przyjmuje sie nastepujacy porzgdek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia:
1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Sporzadzenie i sprawdzenie listy obecnosci.
Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do powzigcia uchwat.
Przyjecie porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Podjecie uchwaty w sprawie uchylenia tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjne;j.
Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej/rezygnacji z wyboru Komisji Skrutacyjnej.
Podjecie przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwat w sprawach:
a. powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej, na nowg kadencje;

© Nk~ WN

b. przyjecia Programu Motywacyjnego w Spoétce;

c. zmiany Statutu Spétki polegajacej na zmianie dotychczasowego brzmienia § 6a Statutu Spétki i upowaznieniu
Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego z mozliwoscig wytgczenia w catosci
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy;
zmian Statutu Spotki;
przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki;

f.  zmiany uchwaty nr 8 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sp6tki z dnia 23 czerwca 2020 roku w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Cztonkéw Rady Nadzorczej;

g. zmiany uchwaty nr 9 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 23 czerwca 2020 roku w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Cztonkéw Komitetu Audytu.

9. Wolne wnioski.
10. Zamkniecie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
Kk

Instrukcja do glosowania dla Peinomocnika nad uchwata

Szczegotowe instrukcje co do glosowania nad Uchwata:

Szczegoty dotyczace sposobu glosowania i liczby poszczegdinych glosow:

Glos ,za” O | (ilos¢ gtosow)
Glos ,przeciw” O | e (ilos¢ gtosow)
Gtos ,wstrzymujacy sie” O e (ilos¢ gtosow)

* Gfosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyZykiem (,X")

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw, z prosba o wpisanie do Protokotu

Zgtoszenie sprzeciwu do uchwaty: Q TAK Q0 NIE

Tres¢ sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



L<Uchwala nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

w sprawie uchylenia tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej

Dziatajac na podstawie art. 420 § 3 Kodeksu spdtek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co
nastepuje:
g1

Uchyla sie tajno$¢ gltosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

)k xk

Instrukcja do glosowania dla Peinomocnika nad uchwata

Szczegotowe instrukcje co do gtosowania nad Uchwata:

Szczegoty dotyczace sposobu gtosowania i liczby poszczegolnych gtosow:

Glos ,za” O e (ilos¢ gtosow)
Glos ,przeciw” O | s (ilos¢ gtosow)
Gtos ,wstrzymujacy sie” O e (/los¢ gtosow)

* Gfosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyZykiem (,X”)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazic¢ sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu

Zgtoszenie sprzeciwu do uchwaty: Q TAK Q NIE

Tres¢ sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



LUchwatla nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

w_sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1

Powotuje sie w sktad Komisji Skrutacyjnej nastepujgce osoby:
1. Panig/Pana ;
2. Panig/Pana

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

)k xk

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwalg

Szczegotowe instrukcje co do gtosowania nad Uchwata:

Szczegoty dotyczace sposobu gtosowania i liczby poszczegolnych gtosow:

Glos ,za” O s (ilos¢ gtosow)
Gtos ,,przeciw” O s (ilos¢ gtosow)
Glos ,wstrzymujacy sie” O e (ilos¢ gtosow)

* Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyZykiem (,X”)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu

Zgtoszenie sprzeciwu do uchwaty: a TAK a NIE

Tres¢ sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



LUchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

w sprawie rezygnacji z wyboru Komisji Skrutacyjnej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, majac na wzgledzie § 10 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki,
postanawia:

§1

Odstgpi¢ od wyboru Komisji Skrutacyjnej na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki odbywajgcym sie w dniu 7
listopada 2023 roku i powierzy¢ jej obowigzki Przewodniczacemu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

)k

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwailg

Szczegotowe instrukcie co do gtosowania nad Uchwata:

Szczegoty dotyczace sposobu gtosowania i liczby poszczegdinych glosow:

Glos ,za" O (ilos¢ gtosow)
Gtos ,,przeciw” O s (ilos¢ gtosow)
Glos ,wstrzymujacy sie” O e (ilos¢ gtosow)

* Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyZykiem (,X”)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu
Zgtoszenie sprzeciwu do uchwaty: a TAK a NIE

Tres¢ sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



LUchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej na nowg kadencje

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 i art. 386 § 2 w zw. z art. 369 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 14
ust. 3 Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuije:

§1

Powotuje sie Panig/Pana do sktadu Rady Nadzorczej Spétki nowej kadencii.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
)k

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwalg

Szczegotowe instrukcie co do gtosowania nad Uchwata:

Szczegotly dotyczace sposobu gtosowania i liczby poszczegoinych glosow:

Glos ,za" O (ilos¢ gtosow)
Gtos ,,przeciw” O s (ilos¢ gtosow)
Glos ,wstrzymujacy sie” O e (ilos¢ gtosow)

* Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyZykiem (,X”)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu
Zgtoszenie sprzeciwu do uchwaty: a TAK a NIE

Tres¢ sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



+Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

w sprawie powotania Przewodniczgcego Rady Nadzorczej nowej kadencii

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 i art. 386 § 2 w zw. z art. 369 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt
15) i § 14 ust. 3 i 5 Statutu Spétki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1
Powotuje Panig/Pana do sktadu Rady Nadzorczej Spoétki i powierza sie jej/jemu funkcje
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

kK k

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwalg

Szczegotowe instrukcje co do gtosowania nad Uchwata:

Szczegoty dotyczace sposobu gtosowania i liczby poszczegolnych gfosow:

Gtos ,za" O s (ilos¢ gtosow)
Glos ,przeciw” O | s (ilos¢ gtosow)
Gtos ,wstrzymujacy sie” O e (/los¢ gtosow)

* Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyZykiem (,X”)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazic sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu
Zgtoszenie sprzeciwu do uchwalty: Q TAK Q NIE

Tres¢ sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



Uchwatanr____
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

W sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego w Spdtce

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki, w zwigzku z czescig 1. pkt. 6 i czescig IV. Polityki Wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Gaming Factory S.A., uchwala co nastepuje:

§1

Postanawia sie przyja¢ program motywacyjny (dalej: Program Motywacyjny) skierowany do Cztonkéw Zarzadu lub Pracownikow
Spotki (dalej: Osoby Uprawnione) w celu umozliwienia Osobom Uprawnionym, tj. uczestnikom Programu Motywacyjnego, nabycia
akcji Spotki na zasadach opisanych szczegétowo w Programie Motywacyjnym, przedstawionych w § 2 ponizej.

W ramach Programu Motywacyjnego jego uczestnikom przystugiwaé bedzie prawo do objecia facznie nie wiecej niz 112 000 (sto
dwanascie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela (dalej: Akcje Nowe), ktdre Spdtka wyemituje w drodze jednego lub kilku podwyzszen
kapitatu zakladowego Spotki w ramach kapitatu docelowego, do ktérego dokonania Zarzad bedzie upowazniony na podstawie
odrebnej uchwaty Walnego Zgromadzenia (dalej: Kapitat Docelowy).

§2

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, majac na celu ustalenie w Spoétce efektywnego instrumentu motywacyjnego dla Osdb
Uprawnionych, jako osdb, ktdre sg odpowiedzialne za rozwoj Spotki i zwiekszenie jej wartosci dla dobra Spotki i wszystkich Akcjonariuszy,
postanawia przyjac nastepujace zasady Programu Motywacyjnego:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Program Motywacyjny bedzie obowigzywac w latach obrotowych 2024 — 2025, jednak nie dtuzej niz do wyemitowania Akcji Nowych,

z zastrzezeniem punktu 8) niniejszego paragrafu;

uczestnikami Programu Motywacyjnego moga by¢ wytacznie Cztonkowie Zarzadu Spotki, ktdrzy spetnig kryteria opisane w punkcie

6) niniejszego paragrafu (dalej: Cztonkowie Zarzadu) oraz Pracownicy Spotki, ktdrzy spetnig kryteria opisane w punkcie 7)

niniejszego paragrafu (dalej: Pracownicy Spotki);

Zarzad Spotki, w ramach upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zakladowego w ramach Kapitatu Docelowego, ktére Walne

Zgromadzenie ustali odrebng uchwata, wyemituje Akcje Nowe, w seriach oznaczonych kolejnymi literami alfabetu, w tacznej liczbie

nie wiekszej niz 112 000 (sto dwanascie tysiecy) sztuk, przy czym za kazdy rok obrotowy obowigzywania Programu Motywacyjnego

Zarzad wyemituje tgcznie nie wiecej niz 56 000 (piecdziesigt szes¢ tysiecy) sztuk, do ktorych objecia Osoby Uprawnione nabedg

uprawnienia zgodnie z postanowieniami Programu Motywacyjnego;

Akcje Nowe beda emitowane po cenie emisyjnej rownej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) za jedng Akcje Nowa. Cena emisyjna Akcji Nowych

uwzglednia motywacyjny charakter Programu Motywacyjnego;

Zarzad Spditki, za uprzednig zgodg Rady Nadzorczej, zostanie upowazniony do wylgczenia w catosci prawa poboru dotychczasowych

akcjonariuszy w uchwale emisyjnej Akcji Nowych;

warunkiem otrzymania statusu uczestnika Programu Motywacyjnego i nabycia przez Cztonkéw Zarzadu prawa do objecia przez nich

Akcji Nowych jest spetnienie nastepujgcych warunkow:

a)  nieprzerwane petnienie mandatu w Zarzadzie Spotki przez petny rok obrotowy obejmujacy okres obowigzywania Programu
Motywacyjnego, za ktory wydawane sg Akcje Nowe, i nastepnie przez okres az do dnia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki  zatwierdzajgcego jednostkowe sprawozdanie finansowe Spdtki za ten dany rok obrotowy obowigzywania
Programu Motywacyjnego, za ktory wydawane s3 Akcje Nowe oraz nieztozenie przez Cztonka Zarzadu o$wiadczenia na pismie,
w tym w formie elektronicznej, o zrzeczeniu sie uprawnienia do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym;

b)  wypracowanie przez Grupe Kapitatowg Spotki w roku obrotowym, za ktory wydawane sg Akcje Nowe, wyniku EBITDA (dalej:
EBITDA), przy czym:

i.  taczna suma Akcji Nowych przeznaczonych do objecia przez Cztonkéw Zarzadu Spotki w ramach Kapitatu Docelowego
we wszystkich latach obrotowych obowigzywania Programu Motywacyjnego nie moze przekroczy¢ 60 000
(szescdziesiat tysiecy) sztuk, przy czym za kazdy rok obrotowy obowigzywania Programu Motywacyjnego Cztonkowie
Zarzadu Spotki mogg otrzymac nie wiecej niz 30 000 (trzydziesci tysiecy) sztuk Akcji Nowych;

ii. Akcje Nowe bedg przyznawane poszczegdinym Czlonkom Zarzadu, uprawnionym do ich objecia, zgodnie
z postanowieniami niniejszego Programu Motywacyjnego, z zastrzezeniem, ze Prezes Zarzadu Spotki bedzie
uprawniony do objecia nie wiecej niz V5 (jednej trzeciej) wszystkich Akcji Nowych przeznaczonych do objecia przez
Cztonkéw Zarzadu za kazdy rok obrotowy obowigzywania Programu Motywacyjnego;

iii. taczna liczba Akcji Nowych przeznaczonych do objecia bedzie wyliczana proporcjonalnie do wysokosci wyniku EBITDA
wypracowanego przez Spotke w tym roku obrotowym obowigzywania Programu Motywacyjnego, za ktory Akcje Nowe
beda przyznawane, na podstawie ponizszego wzoru:

E* WZ= AN
gdzie:
AN — oznacza tgczng liczbe Akcji Nowych przeznaczonych do objecia przez Czlonkéw Zarzadu w danym roku
obrotowym obowigzywania Programu Motywacyjnego;
E — oznacza wynik EBITDA faktycznie wypracowany za ten dany rok obrotowy obowigzywania Programu
Motywacyjnego, za ktory Akcje Nowe bedg przyznawane, w widetkach kwotowych wskazanych w myslnikach

* niepotrzebne skreslic



7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

ponizej;
WZ — oznacza wspdtczynnik przeliczenia wyniku EBITDA na Akcje Nowe wynoszacy:
=  dla roku obrotowego 2024 — 0,006,
= dla roku obrotowego 2025 - 0,005;
Z zastrzezeniem, ze:
- wysokos¢ wyniku EBITDA, dla poszczegolnych lat obrotowych obowigzywania programu Motywacyjnego nie
moze by¢ nizsza niz odpowiednio:
= w roku obrotowym 2024 — 2 000 000,00 zt (dwa miliony ztotych);
= w roku obrotowym 2025 — 3 000 000,00 zt (trzy miliony ztotych);
W przypadku osiggniecia EBITDA w kwocie nizszej niz wskazana powyzej odpowiednio dla kazdego roku
obrotowego Akcje Nowe nie przystugujg za ten dany rok obrotowy obowigzywania Programu
Motywacyjnego;
- maksymalna warto$¢ graniczna wyniku EBITDA, brana pod uwage do proporcjonalnego obliczania liczby Akcji
Nowych przeznaczonych do objecia na podstawie Programu Motywacyjnego, bedzie wynosita odpowiednio:
= za rok obrotowy 2024 — 5 000 000,00 zt (pie¢ miliondw ztotych);
= za rok obrotowy 2025 — 6 000 000,00 zt (sze$¢ milionéw ztotych);
-~ Liczba Akcji Nowych przeznaczonych do objecia wyliczona w oparciu o powyzsze myslniki, bedzie podlegata
zaokragleniu w gore;

ii. wartos¢ wyniku EBITDA na potrzeby Programu Motywacyjnego kalkulowana bedzie w oparciu o jednostkowe
sprawozdanie finansowe Spotki za rok, dla ktérego kalkulowany jest wynik EBITDA, zaopiniowane pozytywnie przez
biegtego rewidenta i zatwierdzone przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki;

c) realizacja dalszych kryteriow premiowych, okreslonych przez Rade Nadzorczg w Regulaminie Programu Motywacyjnego,
o ktérym mowa w pkt. 12), pod warunkiem przyjecia takiego Regulaminu i ustalenia w nim kryteriéw premiowych;
warunkiem otrzymania statusu uczestnika Programu Motywacyjnego i nabycia przez Pracownikéw Spétki prawa do objecia przez
nich Akcji Nowych jest spetnienie nastepujgcych warunkéw:
a) pozostawanie w stosunku zatrudnienia na umowe o prace lub inng umowe cywilnoprawng ze Spdtkg w petnym roku
obrotowym obowigzywania Programu Motywacyjnego, za ktory wydawane sa Akcje Nowe;
b) taczna suma Akcji Nowych wydanych Pracownikom Spdtki w ramach Kapitatu Docelowego we wszystkich latach obrotowych
obowigzywania Programu Motywacyjnego nie moze przekroczy¢ 52 000 (piecdziesigt dwa tysigce) sztuk, przy czym za kazdy
rok obrotowy obowigzywania Programu Motywacyjnego Pracownicy Spotki moga otrzymac tacznie nie wiecej niz 26 000
(dwadziescia szes¢ tysiecy) sztuk Akcji Nowych;
c) realizacja dalszych kryteriow premiowych, okreslonych przez Rade Nadzorczg w porozumieniu z Zarzagdem w Regulaminie
Programu Motywacyjnego, o ktérym mowa w pkt. 12) niniejszego paragrafu, pod warunkiem przyjecia takiego Regulaminu
i ustalenia w nim kryteriow premiowych;
na wniosek Zarzadu, uzasadniony niewspotmiernoscig kosztu przeprowadzenia emisji Akcji Nowych za rok obrotowy 2024 wzgledem
faktycznej liczby Akcji Nowych, ktdre bedq ustalone do zaoferowania poszczegdinym Osobom Uprawnionym, zgodnie z punktem
13) ponizej niniejszego paragrafu, w tym danym roku obowigzywania Programu Motywacyjnego, za zgoda Rady Nadzorczej
wyrazong w formie uchwaty, Osobom Uprawnionym, wskazanym przez Zarzad Spoétki i zaakceptowanym w drodze odrebnej Uchwaty
Rady Nadzorczej, Akcje Nowe objete Programem Motywacyjnym mogg zostaé wyemitowane i zaoferowane do objecia przy
rozliczeniu Programu Motywacyjnego za rok obrotowy 2025;
Zarzad przekaze Radzie Nadzorczej do akceptaciji liste Oséb Uprawnionych do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym nie pozniej
niz do 31 marca kazdego roku obrotowego obowigzywania Programu Motywacyjnego, poczagwszy od roku 2024;
Rada Nadzorcza, w drodze odrebnych uchwat, ustali liste Osdb Uprawnionych dla kazdego z lat obrotowych obowigzywania
Programu Motywacyjnego. Uchwata Rady Nadzorczej dla danego roku, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym, zostanie podjeta
w terminie 30 (trzydziesci) dni od dnia przekazania Radzie Nadzorczej przez Zarzad listy Cztonkdw Zarzadu uprawnionych do udziatu
w Programie Motywacyjnym;
Cztonkowie Zarzadu z listy okreslonej przez Rade Nadzorcza zgodnie z punktem 10) powyzej niniejszego paragrafu, zostang zwigzani
ze Spotka umowami precyzujgcymi zasady objecia akcji wydanych w ramach Programu Motywacyjnego dla kazdego roku
obowigzywania Programu Motywacyjnego;
Rada Nadzorcza moze opracowac szczegdtowy regulamin Programu Motywacyjnego, w tym szczegdtowy tryb zawierania umow
objecia akgji przez Cztonkdw Zarzadu, podlegajacy zatwierdzeniu przez Rade Nadzorczg w drodze odrebnej uchwaty, jak rowniez
ustali¢ wzory umow o uczestnictwo w Programie Motywacyjnym, ofert objecia Akcji Nowych lub oswiadczen o ich przyjeciu;
dla kazdego roku obrotowego obowigzywania Programu Motywacyjnego Rada Nadzorcza potwierdzi spetnienie sie warunkow
nabycia uprawnienia przez poszczegodlne Osoby Uprawnione do objecia Akcji Nowych w drodze odrebnej uchwaty, podjetej
w terminie nie dhuzszym niz 30 (trzydziesci) dni od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktérego przedmiotem bedzie
zatwierdzenie jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za dany rok obowigzywania Programu Motywacyjnego. W ramach
uchwaty, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajagcym, Rada Nadzorcza wskaze takze ostateczng liczbe Akcji Nowych, ktére majg by¢
zaoferowane poszczegdlnym Osobom Uprawnionym z tytutu realizacji warunkdw, okreslonych w punkcie 6) lub punkcie 7) powyzej
niniejszego paragrafu, w tym danym roku obowigzywania Programu Motywacyjnego;
w terminie nie dtuzszym niz 30 (trzydziesci) dni od dnia podjecia przez Rade Nadzorczg uchwaty, o ktérej mowa w puncie 13)
powyzej niniejszego paragrafu, w przypadku niewystgpienia z wnioskiem, o ktérym mowa w punkcie 8) powyzej niniejszego
paragrafu, dla danego roku obowigzywania Programu Motywacyjnego, Zarzad Spotki, za zgodg Rady Nadzorczej (wymagang na
wytgczenie w catosci prawa poboru w odniesieniu do Akcji Nowych), podejmie uchwate o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spotki

* niepotrzebne skreslic



w ramach Kapitatu Docelowego w celu realizacji Programu Motywacyjnego i skieruje na jej podstawie oferty objecia Akcji Nowych
do Osob Uprawnionych wskazanych w Uchwale Rady Nadzorczej wskazujacej Czionkéw Zarzadu lub Pracownikéw Spotki
uprawnionych do objecia Akcji Nowych, przy czym poszczegdlnym Osobom Uprawnionym zostanie zaoferowana taka liczba Akcji
Nowych, jaka wynika z tej Uchwaty Rady Nadzorczej. Zgodnie z wymogami art. 379 § 1 Kodeksu spotek handlowych oferta objecia
Akcji Nowych skierowana do Cztonkéw Zarzadu zostanie ztozona i podpisana przez Rade Nadzorczg Spoétki, w tym upowaznionego
w drodze uchwaly i delegowanego przez Rade Nadzorczg Czionka Rady;

15) Kazda Osoba Uprawniona, do ktdrej skierowana zostata oferta objecia Akcji Nowych, jest zobowigzana w terminie nie dtuzszym niz
30 (trzydziesci) dni od dnia otrzymania oferty objecia Akcji Nowych ztozy¢ Spdtce pisemne oswiadczenie o przyjeciu lub odrzuceniu
oferty. Nieotrzymanie przez Spétke o$wiadczenia w powyzszym terminie bedzie réwnoznaczne z odrzuceniem oferty. Akcje Nowe,
ktdre nie zostang objete przez uprawniong dang Osobe Uprawniona, nie moga by¢ zaoferowane pozostatym Osobom Uprawnionym.
Objecie Akcji Nowych przez uprawnione Osoby Uprawnione nastapi w trybie subskrypcji prywatnej, o ktdrej mowa w art. 431 § 2
pkt. 1 Kodeksu spétek handlowych;

16) Akcje Nowe, wyemitowane i objete w wyniku realizacji Programu Motywacyjnego objete beda okresowym zakazem sprzedazy (,lock
up”), zgodnie z obowigzujagca w Spodice Polityka wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Gaming Factory S.A.,
wynoszacym nie krocej niz 12 (dwanascie) miesiecy liczonych kazdorazowo od dnia wprowadzenia Akcji Nowych do obrotu na rynku
regulowanym Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. Rada Nadzorcza, w regulaminie, o ktérym mowa w punkcie 12)
niniejszego paragrafu, moze ustali¢ szczegdtowe wytyczne dotyczace ograniczenia zbywalnosci Akcji Nowych, w tym wydtuzy¢ okres
ograniczenia zbywalnosci Akcji Nowych;

17) oferta objecia Akcji Nowych, ktéra zostanie skierowana do Osdb Uprawnionych w przypadku realizacji Programu Motywacyjnego,
bedzie stanowi¢ oferte publiczng w rozumieniu art. 2 lit. d rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia
14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktdry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papieréow wartosciowych lub
dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE, ktéra nie bedzie wymagac
udostepnienia prospektu emisyjnego zgodnie z art. 1 ust. 4 lit. i tego rozporzadzenia. Liczba oséb, do ktdrych zostanie skierowana
propozycja objecia Akcji Nowych nie przekroczy w toku catego okresu obowigzywania Programu Motywacyjnego 20 oséb.

§3

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

)k %

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwata

Szczegotowe instrukcie co do gtosowania nad Uchwata:

Szczegoty dotyczace sposobu gtosowania i liczby poszczegolnych gtosow:

Glos ,za” O e (ilos¢ gtosow)
Glos ,przeciw” O | s (ilos¢ gtosow)
Gtos ,wstrzymujacy sie” O e (/los¢ gtosow)

* Gfosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyZykiem (,X”)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazic sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu
Zgtoszenie sprzeciwu do uchwaty: 4 TAK O NIE

TresC sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



+Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

W _sprawie zmiany Statutu Spdtki polegajgcej na zmianie dotychczasowego brzmienia § 6a Statutu Spétki i upowaznieniu Zarzgdu do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego z mozliwoscig wytgczenia w catosci prawa poboru dotychczasowych

akcjonariuszy

W zwigzku z wygasnieciem upowaznienia okreslonego w dotychczasowym brzmieniu § 6a Statutu Spotki, a takze przyjeciem w Spotce
Programu Motywacyjnego w Spotce uchwatg nr__ Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki z dnia 7 listopada 2023 roku w sprawie
przyjecia Programu Motywacyjnego w Spoice, ktérego realizacja wymaga upowaznienia Zarzadu Spétki do podwyzszenia kapitatu
zakladowego, jak rowniez majac na wzgledzie raport biezacy ESPI nr 14/2023 z dnia 6 pazdziernika 2023 roku, w ktorym Zarzad wskazat
na zasadno$¢ zapewnienia instrumentow prawnych umozliwiajacych przyspieszenie procesu inwestycyjnego (,Raport ESPI"), dziatajac na
podstawie art. 444 § 1 Kodeksu spotek handlowych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki zmienia Statut Spotki w ten sposob, ze
uchyla dotychczasowe brzmienie §6a Statutu Spétki i zastepuje je § 6a w nastepujgcym brzmieniu:

~86a

1. Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zakladowego Spétki, o kwote fgcznie nie wiekszg niz
56 222,10 zt (stownie: piecdziesiagt szesS¢ tysiecy dwiescie dwadziescia dwa ztote i dziesie¢ groszy), poprzez emisje nie wiecej niz
562 221 (piecset szeS¢dziesigt dwa tysigce dwiescie dwadziescia jeden) akcji zwyktych na okaziciela (,Akcje”), o warto$ci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja (,Kapitat Docelowy”), na nastepujacych zasadach:

a. upowaznienie okreslone w niniejszym ustepie wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego zmiany Statutu Spotki, dokonanej uchwatg nr __ Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 7 listopada 2023 roku w sprawie zmiany Statutu Spétki polegajacej na zmianie dotychczasowego brzmienia § 6a Statutu
Spotki i upowaznieniu Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego z mozliwoscig wytgczenia
w catoSci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy;

b. podwyzszenie kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego moze nastgpic o:

i. kwote fgcznie nie wiekszg niz 11 200,00 zt (jedenascie tysiecy dwiescie ztotych zero groszy), poprzez emisje nie wiecej
niz 112 000 (sto dwanascie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda
akcja wytgcznie w celu realizacji programu motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu lub Pracownikdéw Spotki (,Program
Motywacyjny”), okreslonego w uchwale nr __ Nazwyczajonego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 7 listopada 2023
roku w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego w Spotce (,Uchwata o Programie Motywacyjnym), oraz zgodnie
z warunkami Programu Motywacyjnego i jego regulaminem, przyjetym przez Rade Nadzorcza Spdtki (o ile taki regulamin
zostanie przyjety), dokumentami w nim przewidzianymi, Statutem Spétki lub innymi obowigzujgcymi przepisami prawa.
Uprawnionymi do objecia Akcji bedg wytgcznie Osoby Uprawnione wskazane w uchwale Rady Nadzorczej Spotki, o ktdrej
mowa w § 2 punkt 13) Uchwatly o Programie Motywacyjnym;

ii. kwote tgcznie nie wiekszg niz 45 022,10 zt (czterdziesci pie¢ tysiecy dwadziescia dwa ztote i dziesie¢ groszy), poprzez
emisje nie wiecej niz 450 221 (czterysta piecdziesiat tysiecy dwiescie dwadziescia jeden) akcji zwyklych na okaziciela
o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja;
c. Akcje, wydawane w ramach Kapitatu Docelowego, mogg by¢ obejmowane w zamian za wkiady pieniezne;
d. podwyzszenie kapitatu zaktadowego nie moze nastgpic¢ ze srodkéw wiasnych Spotki;
e. Zarzad Spotki upowazniony jest do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy, za zgodg Rady Nadzorczej Spotki wyrazong
w uchwale, w catosci prawa poboru Akcji emitowanych w ramach Kapitatu Docelowego;
f.  Akcje wydawane przez Zarzad w granicach Kapitatu Docelowego nie mogg by¢ akcjami uprzywilejowanymi, a takze nie moga
by¢ z nimi zwigzane uprawnienia osobiste dla ich posiadaczy;
g. cena emisyjna Akgji, zostanie ustalona przez Zarzad, przy czym:

i. cena emisyjna Akcji, o ktdrych mowa w lit. b podpunkt i) niniejszego ustepu bedzie wynosita 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
i zostanie ustalona w uchwale Zarzadu o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego, o ktorej
mowa w ust. 2, w ramach niniejszego upowaznienia;

ii. cena emisyjna Akcji, o ktdrych mowa w lit. b podpunkt ii) niniejszego ustepu zostanie ustalona przez Zarzad w uchwale
Zarzadu o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego, o ktorej mowa w ust. 2, w ramach
niniejszego upowaznienia. Uchwata Zarzadu ustalajgca cene emisyjng Akcji, o ktdrej mowa w zdaniu poprzednim, nie
wymaga zgody Rady Nadzorczej, przy czym cena emisyjna nie moze by¢ nizsza niz 10 zt (dziesie¢ ztotych).

2. Uchwata Zarzadu podjeta w ramach statutowego upowaznienia udzielonego w niniejszym paragrafie zastepuje uchwate Walnego
Zgromadzenia w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki.

3. Wszystkie Akcje, wydawane w granicach Kapitatu Docelowego, zaoferowane zostang w trybie subskrypcji prywatnej zgodnie z art.
431 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych. Oferta objecia Akcji w ramach subskrypcji prywatnej, skierowana zostanie do tgcznie mniej
niz 150 (stu piecdziesieciu) osdb fizycznych, oséb prawnych lub jednostek organizacyjnych niebedacych osobami prawnymi, ktérym
ustawa przyznaje zdolnoS¢ prawng, wedtug wyboru Zarzadu Spdtki, w tym z uwzglednieniem zasad Programu Motywacyjnego.

* niepotrzebne skreslic



4. Emisja Akcji, wydawanych w granicach Kapitatu Docelowego, oraz ich dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym nie podlega
obowigzkowi opublikowania prospektu, o ktdrym mowa w art. 3 ust. 1 oraz ust. 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2017/1129 z dnia 21 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktdry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papierow
wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE (Dz. U. UE. L. z 2017
r. Nr 168, str. 12) (dalej: Rozporzadzenie). W zwigzku z faktem, ze Akcje, wydawane w granicach Kapitatu Docelowego, beda
oferowane w trybie subskrypcji prywatnej do mniej niz 150 (sto piecdziesigt) osob fizycznych, osdb prawnych lub jednostek
organizacyjnych niebedacych osobami prawnymi, nie powstanie obowigzek publikacji prospektu emisyjnego, zgodnie z art. 1 ust. 4
lit. b) Rozporzadzenia, przy czym Akcje, o ktdrych mowa w ust. 1 lit. b podpunkt i) niniejszej uchwaty, bedg stanowic¢ oferte publiczng
w rozumieniu art. 2 lit. d Rozporzadzenia, ktéra nie bedzie wymagac¢ udostepnienia prospektu emisyjnego zgodnie z art. 1 ust. 4 lit.
i tego Rozporzadzenia.

5.  Z zastrzezeniem odmiennych postanowien niniejszej uchwaty (w szczegdlnosci dotyczacych wymogu uzyskania zgody Rady Nadzorczej
na dokonanie poszczegdinych czynnosci), Uchwaly o Programie, Statutu Spétki i powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa,
Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego,
w szczegodlnosci Zarzad jest umocowany do:

a. okreslenia trybu emisji, w tym dat zawarcia poszczegdinych uméw objecia Akgji, oraz termindw wptat na Akcje, z zastrzezeniem
ust. 3 i 4 powyzej niniejszej uchwaty;

b. zawierania uméw o subemisje inwestycyjng lub subemisje ustugowa lub innych uméw zabezpieczajacych powodzenie emisji
Akcji Nowych, jak réwniez zawierania umow, na mocy ktérych poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej bedg wystawiane kwity
depozytowe w zwigzku z Akcjami z zastrzezeniem postanowien ogolnie obowigzujacych przepiséw prawa;

c. podejmowania uchwat dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych, zwigzanych z emisjg Akcji w ramach Kapitatu
Docelowego;

d. podejmowania uchwat dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych w sprawie ubiegania sie o dematerializacje
Akgcji oraz zawierania ztozenia Akcji, wyemitowanych w ramach Kapitatu Docelowego, do depozytu prowadzonego przez
uprawniony do tego podmiot (firme inwestycyjng), jesli zajdzie taka potrzeba;

e. podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie emisji Akcji i ubiegania sie o dopuszczenie Akcji do obrotu na rynku
regulowanym Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., z zastrzezeniem postanowient ogdlnie obowigzujacych
przepiséw prawa;

f.  zmiany Statutu Spotki w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spdtki w ramach Kapitatu Docelowego
i ustalenia tekstu jednolitego obejmujgcego te zmiany.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, z tym zastrzezeniem, ze zmiana Statutu Spotki nastgpi z dniem dokonania wpisu
zmiany objetej niniejszg uchwatg w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego.”

)k xk

Instrukcja do glosowania dla Peinomocnika nad uchwata

Szczegotowe instrukcie co do gtosowania nad Uchwata:

Szczegoty dotyczace sposobu gtosowania i liczby poszczegolnych glosow:

Gtos ,za" O s (#los¢ gtosow)
Gtos ,,przeciw” O o (ilos¢ gtosow)
Glos ,wstrzymujacy sie” O e (ilos¢ gtosow)

* Gflosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,X")

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu
Zgtoszenie sprzeciwu do uchwaty: Q TAK Q NIE

Tres¢ sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



LUchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

W sprawie zmian Statutu Spotki

Dziatajgc na podstawie art. 430 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 9 Statutu Spdtki, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie nastepujgce zmiany Statutu Spotki:

1)

2)

3)

4)

5)

uchyla sie § 7 ust. 2 w brzmieniu:

2. Akcjie moga byc wydawane w odcinkach zbiorowych.”

uchyla sie § 11 ust. 5 w brzmieniu:

5. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogfoszenie, ktore powinno byc¢ dokonane co najmniej na trzy tygodnie przed
terminem Walnego Zgromadzenia.”

uchyla sie § 12 ust. 5 pkt. 16 w brzmieniu:
,16) ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej,”

w § 14 po ust. 18 dodaje sie ustep numer 19 w nastepujgcym brzmieniu:

»19. Nie wymaga zgody Rady Nadzorczej zawarcie przez Spotke ze spotka dominujaca, spotka zalezng lub spotka powigzang
transakcji, ktorej wartos¢ zsumowana z wartoscig transakcji zawartych z tg sama spotka w okresie roku obrotowego
przekracza 10% sumy aktywow spotki w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki.”

uchyla sie § 20 ust. 1 w brzmieniu:
1. Spotka zamieszcza swoje ogtoszenia w ,,Monitorze Sadowym i Gospodarczym”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podijecia, z zastrzezeniem, ze zmiany Statutu wymagajq dla swojej waznosci rejestracji przez
wiasciwy sad rejestrowy”

)k

Instrukcja do glosowania dla Peinomocnika nad uchwaita

Szczegotowe instrukcie co do gtosowania nad Uchwata:

Szczegoty dotyczace sposobu gtosowania i liczby poszczegolnych glosow:

Gtos ,za" d (#los¢ gtosow)

Glos ,,przeciw” a

(ilos¢ gtosow)

Glos ,wstrzymujacy sie” O e (ilos¢ gtosow)

* Gflosowanie poprzez zaznaczenle odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,X")

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu

Zgtoszenie sprzeciwu do uchwaty: Q TAK Q NIE

Tres¢ sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

W sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

§1
W zwigzku ze zmiang Statutu Spotki przyjeta uchwatg nr __ Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 7 listopada 2023 roku
przyjmuje sie niniejszym tekst jednolity Statutu Spdtki w nastepujgcym brzmieniu:

,STATUT SPOEKI AKCYINE]

Zatozyciele Spotki
Zatozycielami Spotki sa:
- MM Fund Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Warszawie pod adresem: 01-0756 Warszawa, ulica
Przasnyska 6B, posiadajgca REGON 368616523 i NIP 5252727715, wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS 0000701515,
- Mateusz tukasz Zawadzki.
Firma
§1
1. Firma Spotki brzmi: GAMING FACTORY Spodtka Akcyjna.
Spodtka moze uzywac skrotu: GAMING FACTORY S.A.
3. Spotka moze uzywad firmy réwniez tgcznie z wyrézniajgcym jg znakiem graficznym.
Siedziba
§2
Siedzibg Spotki jest Warszawa.
Obszar i zakres dziatania
§3
1.  Spdtka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
2.  Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie i zaklady w kraju i za granica, przystepowac do innych spotek, spotdzielni oraz organizacji
gospodarczych, a takze nabywac i zbywac akcje i udziaty w innych spotkach.
Czas trwania Spotki
§4
Czas trwania Spdiki jest nieograniczony.
Przedmiot dziatalnosci Spotki
§5
1. Przedmiot dziatalnosci Spdtki obejmuje:
PKD 58.21.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,
PKD 62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,
PKD 58.13.Z Wydawanie gazet,
PKD 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,
PKD 18.11.Z Drukowanie gazet,
PKD 58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,
PKD 18.13.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku,
PKD 18.20.Z Reprodukcja zapisanych nosnikéw informaciji,
PKD 32.40.Z Produkcja gier i zabawek,
PKD 46.51.Z Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania,
PKD 47.41.Z Sprzedaz detaliczna komputerdw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach,
12.  PKD 47.65.Z Sprzedaz detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,
13. PKD 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet,
14. PKD 58.29.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,
15. PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢,
16. PKD 73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych,
17.  PKD 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet),
18. PKD 73.12.D Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach,
19. PKD 77.40.Z Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wytgczeniem prac chronionych prawem autorskim,
20. PKD 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami,
21. PKD 59.12.Z Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi,
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22. PKD 63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych.
Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej przedmiotu dziatalnosci Spdtki wymaga
zezwolenia, licencji lub koncesji wlasciwego organu panstwa, prowadzenie takiej dziatalnosci moze nastgpi¢ po uzyskaniu
zezwolenia, licengji lub konces;ji.
Kapitat zakladowy
§6
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 562 770,00 PLN (stownie: piecset sze$¢dziesigt dwa tysigce siedemset siedemdziesiagt ztotych) i
dzieli sie na:
a) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda,
b) 3.000.000 (trzy miliony) akcji zwyktych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesiec groszy) kazda,
c) 400.000 (czterysta tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy)
kazda,
d) 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda,
e) 1.100.000 (jeden milion sto tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela Serii E o wartosci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢
groszy) kazda,
f)  27.700 (dwadziescia siedem tysiecy siedemset) akcji zwyktych na okaziciela Serii F o wartosci nominalnej 0,10 PLN (stownie:
dziesie¢ groszy) kazda.
Akcje serii A zostaty pokryte i optacone w catosci przed zarejestrowaniem Spdtki zas akcje serii B, serii C, serii D, serii E i serii F
zostaty pokryte i optacone w catosci przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu zaktadowego.
8§6a
Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego Spdtki, o kwote tacznie nie wieksza niz
56 222,10 zt (stownie: piecdziesigt sze$¢ tysiecy dwiescie dwadziescia dwa ztote i dziesie¢ groszy), poprzez emisje nie wiecej niz
562 221 (piecset szes¢dziesigt dwa tysigce dwiescie dwadziescia jeden) akcji zwyktych na okaziciela (,Akcje”), o warto$ci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja (,Kapitat Docelowy”), na nastepujacych zasadach:
a. upowaznienie okreslone w niniejszym ustepie wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcow

Krajowego Rejestru Sadowego zmiany Statutu Spotki, dokonanej uchwatg nr __ Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki

z dnia 7 listopada 2023 roku w sprawie zmiany Statutu Spétki polegajacej na zmianie dotychczasowego brzmienia § 6a Statutu

Spotki i upowaznieniu Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego z mozliwoscig wytgczenia

w catoSci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy;

b. podwyzszenie kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego moze nastgpic o:

i. kwote tacznie nie wiekszg niz 11 200,00 zt (jedenascie tysiecy dwiescie ztotych zero groszy), poprzez emisje nie wiecej
niz 112 000 (sto dwanascie tysiecy) akcji zwykltych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda
akcja wytacznie w celu realizacji programu motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu lub Pracownikdw Spoiki (,,Program
Motywacyjny”), okreslonego w uchwale nr __ Nazwyczajonego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 7 listopada 2023
roku w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego w Spétce (,Uchwata o Programie Motywacyjnym), oraz zgodnie z
warunkami Programu Motywacyjnego i jego regulaminem, przyjetym przez Rade Nadzorczg Spétki (o ile taki regulamin
zostanie przyjety), dokumentami w nim przewidzianymi, Statutem Spétki lub innymi obowigzujgcymi przepisami prawa.
Uprawnionymi do objecia Akcji bedg wytgcznie Osoby Uprawnione wskazane w uchwale Rady Nadzorczej Spotki, o ktdrej
mowa w § 2 punkt 13) Uchwaty o Programie Motywacyjnym;

ii. kwote tgcznie nie wiekszg niz 45 022,10 zt (czterdziesci pie¢ tysiecy dwadziescia dwa ztote i dziesie¢ groszy), poprzez
emisje nie wiecej niz 450 221 (czterysta piecdziesiat tysiecy dwiescie dwadziescia jeden) akcji zwyklych na okaziciela o
wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja;

c.  Akcje, wydawane w ramach Kapitatu Docelowego, mogg by¢ obejmowane w zamian za wkifady pieniezne;

d. podwyzszenie kapitatu zakladowego nie moze nastgpic ze srodkdw wiasnych Spotki;

e. Zarzad Spotki upowazniony jest do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy, za zgodg Rady Nadzorczej Spotki wyrazong w
uchwale, w catosci prawa poboru Akcji emitowanych w ramach Kapitatu Docelowego;

f.  Akcje wydawane przez Zarzad w granicach Kapitatu Docelowego nie mogg by¢ akcjami uprzywilejowanymi, a takze nie moga
by¢ z nimi zwigzane uprawnienia osobiste dla ich posiadaczy;

g. cena emisyjna Akgji, zostanie ustalona przez Zarzad, przy czym:

i. cena emisyjna Akcji, o ktdrych mowa w lit. b podpunkt i) niniejszego ustepu bedzie wynosita 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
i zostanie ustalona w uchwale Zarzadu o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego, o ktorej
mowa w ust. 2, w ramach niniejszego upowaznienia;

ii. cena emisyjna Akcji, o ktdrych mowa w lit. b podpunkt ii) niniejszego ustepu zostanie ustalona przez Zarzad w uchwale
Zarzadu o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego, o ktérej mowa w ust. 2, w ramach
niniejszego upowaznienia. Uchwata Zarzadu ustalajgca cene emisyjng Akcji, o ktdrej mowa w zdaniu poprzednim, nie
wymaga zgody Rady Nadzorczej, przy czym cena emisyjna nie moze by¢ nizsza niz 10 zt (dziesiec ztotych).

Uchwata Zarzadu podjeta w ramach statutowego upowaznienia udzielonego w niniejszym paragrafie zastepuje uchwate Walnego
Zgromadzenia w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki.

Wszystkie Akcje, wydawane w granicach Kapitatu Docelowego, zaoferowane zostang w trybie subskrypcji prywatnej zgodnie z art.
431 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych. Oferta objecia Akcji w ramach subskrypcji prywatnej, skierowana zostanie do tgcznie mniej
niz 150 (stu piecdziesieciu) osob fizycznych, osdb prawnych lub jednostek organizacyjnych niebedacych osobami prawnymi, ktorym
ustawa przyznaje zdolnoS¢ prawng, wedtug wyboru Zarzadu Spétki, w tym z uwzglednieniem zasad Programu Motywacyjnego.
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10.

ok W

Emisja Akcji, wydawanych w granicach Kapitatu Docelowego, oraz ich dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym nie podlega
obowigzkowi opublikowania prospektu, o ktdrym mowa w art. 3 ust. 1 oraz ust. 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2017/1129 z dnia 21 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktdry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papierow
wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE (Dz. U. UE. L. z 2017
r. Nr 168, str. 12) (dalej: Rozporzadzenie). W zwigzku z faktem, ze Akcje, wydawane w granicach Kapitatu Docelowego, beda
oferowane w trybie subskrypcji prywatnej do mniej niz 150 (sto piecdziesigt) osob fizycznych, osdb prawnych lub jednostek
organizacyjnych niebedacych osobami prawnymi, nie powstanie obowigzek publikacji prospektu emisyjnego, zgodnie z art. 1 ust. 4
lit. b) Rozporzadzenia, przy czym Akcje, o ktdrych mowa w ust. 1 lit. b podpunkt i) niniejszej uchwaty, bedg stanowic¢ oferte publiczng
w rozumieniu art. 2 lit. d Rozporzadzenia, ktdra nie bedzie wymagac udostepnienia prospektu emisyjnego zgodnie z art. 1 ust. 4 lit. i
tego Rozporzadzenia.

Z zastrzezeniem odmiennych postanowien niniejszej uchwaty (w szczegdlnosci dotyczacych wymogu uzyskania zgody Rady Nadzorczej
na dokonanie poszczegdinych czynnosci), Uchwaly o Programie, Statutu Spétki i powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa,
Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego,
w szczegodlnosci Zarzad jest umocowany do:

g. okreslenia trybu emisji, w tym dat zawarcia poszczegdinych uméw objecia Akgji, oraz termindw wptat na Akcje, z zastrzezeniem
ust. 3 i 4 powyzej niniejszej uchwaty;

h. zawierania uméw o subemisje inwestycyjng lub subemisje ustugowa lub innych uméw zabezpieczajacych powodzenie emisji
Akcji Nowych, jak réwniez zawierania umow, na mocy ktérych poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej bedg wystawiane kwity
depozytowe w zwigzku z Akcjami z zastrzezeniem postanowien ogolnie obowigzujacych przepiséw prawa;

i.  podejmowania uchwat dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych, zwigzanych z emisjg Akcji w ramach Kapitatu
Docelowego;

j.  podejmowania uchwat dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych w sprawie ubiegania sie o dematerializacje
Akgcji oraz zawierania ztozenia Akcji, wyemitowanych w ramach Kapitatu Docelowego, do depozytu prowadzonego przez
uprawniony do tego podmiot (firme inwestycyjng), jesli zajdzie taka potrzeba;

k. podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie emisji Akcji i ubiegania sie o dopuszczenie Akcji do obrotu na rynku
regulowanym Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., z zastrzezeniem postanowien ogdlnie obowigzujacych
przepiséw prawa;

a. zmiany Statutu Spotki w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spdtki w ramach Kapitatu Docelowego
i ustalenia tekstu jednolitego obejmujgcego te zmiany.

Akcje

§7
Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna. Zamiany akgji imiennych na akcje na okaziciela dokonuje Zarzad
w formie uchwaty, na zadanie zgtoszone przez akcjonariusza.
(uchylono).

Podwyzszanie i obnizenie kapitatu zakladowego

§8
Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpic w drodze emisji nowych akcji na okaziciela albo podwyzszenia wartosci
nominalnej dotychczasowych akcji. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony réwniez przez przeniesienie do niego z kapitatu
zapasowego lub funduszu rezerwowego $rodkdw okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.
W przypadku emisji dalszych akcji, kazda nastepna emisja bedzie oznaczona kolejng literg alfabetu.
Kapitat zaktadowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji lub przez umorzenie czesci akgji.
Spoétka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie wymagajg wiekszosci 34 (trzy czwarte) gtosow, chyba
ze przepisy Kodeksu spotek handlowych przewidujg warunki surowsze.

Umorzenie akcji
89
Akcje mogq by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza, w drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie
dobrowolne nie moze by¢ dokonane czesciej niz raz w roku obrotowym.
Z wnioskiem o umorzenie swoich akcji moze wystgpi¢ do Zarzadu akcjonariusz. W takim przypadku Zarzad zaproponuje w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia podjecie uchwaty o umorzeniu akcji.
Umorzenie akcji nastepuje na warunkach ustalonych uchwata Walnego Zgromadzenia, ktdra powinna okresla¢ w szczegdlnosci
podstawe prawng umorzenia, wysokosC wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi akcji umorzonych badZ uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.
Umorzenie akcji nastepuje z chwilg obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki.
Organy Spotki
§ 10

Organami Spotki sa:

1)
2)
3)

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.
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Walne Zgromadzenie
§11
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad nie p6zniej niz w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.
Walne Zgromadzenia, zwyczajne i nadzwyczajne, odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w innym migjscu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej oznaczonym w zaproszeniu lub ogtoszeniu lub w przypadku gdy Spdtka stanie sie spotka publiczng,
w siedzibie spotki prowadzacej gietde.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad dla rozpatrzenia spraw wymagajacych niezwlocznego postanowienia, z wtasnej
inicjatywy, na zadanie Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy przedstawiajacych przynajmniej 1/20 (jedng dwudziestg) czes$¢ kapitatu
zakltadowego. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w ust. 2, do zwotania
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia uprawniona jest Rada Nadzorcza.
(uchylono).
W przypadku gdy Spétka stanie sie spdtkg publiczng Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie zamieszczone na stronie
internetowej spotki oraz w sposob zgodny z przepisami regulujgcymi wykonywanie obowigzkéw informacyjnych przez Spoétke, co
powinno by¢ dokonane najpodzniej na 26 (dwadziescia szes¢) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
§12
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnika.
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba ze na Walnym
Zgromadzeniu reprezentowany jest caty kapitat zaktadowy, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.
Rada Nadzorcza, jak réwniez akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu
zaktadowego moga zada¢ umieszczenia okredlonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie
powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na 14 (czternascie), a w przypadku, gdy Spotka stanie sie spotkg publiczng, nie
pdzniej niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie
lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektroniczne;j.
Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pozniej niz na 4 (cztery) dni, a w przypadku, gdy Spdtka bedzie miata charakter
spotki publicznej nie pdzniej niz na 18 (osiemnascie) dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w
porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy lub Rady Nadzorczej. Ogtoszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania
Walnego Zgromadzenia.
Poza innymi sprawami wskazanymi w Kodeksie spdtek handlowych uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaija:
1)  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy,
2)  podziat zyskdw lub pokrycie strat, wysokosci odpisdw na kapitat zapasowy i inne fundusze, okreslenie daty ustalenia prawa
do dywidendy, wysokosci dywidendy i terminie wyptaty dywidendy,
3)  udzielanie absolutorium cztonkom organdw Spétki z wykonania przez nich obowigzkdw,
4) podejmowanie postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody, wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spotki,
sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
5)  zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa
rzeczowego,
6)  rozwigzanie Spotki i wyznaczanie likwidatora,
7) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz warrantow subskrypcyjnych wskazanych w art. 453 § 2
Kodeksu spoétek handlowych,
8)  nabycie akgcji wkasnych Spotki w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych oraz upowaznienie
do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 361 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek handlowych;
9)  zmiana Statutu Spétki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu kapitatu zaktadowego,
10) zawarcie umowy o zarzadzanie spdtka zalezng,
11) ustalanie zasad wynagradzania cztonkdw Rady Nadzorczej,
12) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,
13) podejmowanie uchwat o umorzeniu akcji,
14) okreslenie dnia, wedtug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dnia
dywidendy),
15) wybdr Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
16) (uchylono) ,
17) podejmowanie innych decyzji przewidzianych przepisami prawa i niniejszego Statutu oraz rozstrzyganie spraw wnoszonych
przez akcjonariuszy, Zarzad i Rade Nadzorczg;
18) okreslenie maksymalnego tgcznego kosztu wynagrodzenia wszystkich doradcow Rady Nadzorczej, o ktdrych mowa w art. 382!
K.s.h., ktory Spdtka moze ponies¢ w trakcie roku obrotowego.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktdrych mowa w niniejszym paragrafie, ustepie 5 zapadajg wiekszoscig 34 (trzy czwarte) gtosow,
chyba ze przepisy Kodeksu spotek handlowych przewidujg warunki surowsze.
Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci czy uzytkowaniu wieczystym albo ich
obcigzenia, w szczegdlnosci ograniczonym prawem rzeczowym nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.
Do powziecia uchwat o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki oraz o potgczeniu Spotki wymagana jest wiekszos¢ 2/3 (dwie
trzecie) gtoséw. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spdtki moze nastgpi¢ bez wykupu akeji, jezeli uchwata Walnego
Zgromadzenia dotyczaca tej zmiany powzieta zostanie wiekszoscig 2/3 (dwie trzecie) glosdw w obecnosci oséb reprezentujgcych co
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najmniej potowe kapitatu zakladowego.
Uchwaty mozna powzig¢ takze bez formalnego zwotania, jezeli caly kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie
whnosi sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani co do postawienia poszczegolnych spraw na porzadku obrad.
Jezeli przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej, Walne Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowac
uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtosdw (tj. stosunkiem gtosdw ,za” do ,przeciw”),
chyba ze inne postanowienia Statutu lub Kodeksu spdtek handlowych stanowig inaczej.
Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkéw organdéw Spotki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, w sprawach osobowych i na wniosek
przynajmniej jednego akcjonariusza obecnego lub reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu.
Uchwata w sprawie odwotania Zarzadu lub cztonka Zarzadu lub zawieszenia w czynno$ciach wszystkich lub czesci cztonkéw Zarzadu,
przed uptywem kadencji, wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 (dwie trzecie) gtoséw oddanych.

§13
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci - jeden z cztonkdéw Rady,
aw przypadku ich nieobecnosci - Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie wsrdd uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Szczeg6towe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie moze okre$la¢ Regulamin Walnego
Zgromadzenia.
Regulamin Walnego Zgromadzenia moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia. W przypadku zmiany
Regulaminu, dokonane zmiany wchodza w Zycie najwczesniej poczawszy od nastepnego Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza
§ 14

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzdr nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich gateziach jej przedsiebiorstwa. W przypadku, gdy
Spotka stanie sie spotka publiczng, powierza sie Radzie Nadzorczej petnienie funkcji komitetu audytu.
Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) cztonkow.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.
Wspdlna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 5 (piec) lat. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do
petnienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.
Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Rady Nadzorczej, ktéry bedzie przewodniczyt posiedzeniom Rady i kierowat jej
pracami.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej potowa jej cztonkdw,
a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw, chyba ze przepisy prawa lub niniejszy Statut przewidujg surowsze warunki podejmowania uchwat.
Jezeli gtosowanie pozostaje nierozstrzygniete, decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Posiedzenia zwotywane sa przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej
z wiasnej inicjatywy badz w terminie dwéch tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Wniosek,
o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, powinien zosta¢ ztozony na piSmie z podaniem proponowanego porzadku obrad.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem
innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢. Oddanie gtosu
na pismie za poSrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Porzadek obrad ustala uprawniony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku zwotania Rady Nadzorczej na wniosek
Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej porzadek obrad powinien uwzglednia¢ sprawy wskazane przez wnioskodawce. W sprawach
nieobjetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podjgc nie moze, chyba ze wszyscy jej cztonkowie sg obecni i wyrazajq
zgode na powziecie uchwaty.
Rada Nadzorcza moze podjac uchwate takze bez formalnego zwotania, jezeli obecni sa wszyscy jej cztonkowie i wyrazajg zgode na
odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegdlnych spraw w porzadku obrad.
Przewodniczgcym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci, inny Cztonek Rady Nadzorczej.
Przewodniczacy moze byé w kazdej chwili odwotany uchwatg Walnego Zgromadzenia z petnienia funkgcji, co nie powoduje utraty
mandatu cztonka Rady Nadzorczej.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg otrzymywac wynagrodzenie okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spotki mogg zostaC okre$lone przez Regulamin Rady Nadzorczej. Regulamin ten zostanie
uchwalony przez Rade Nadzorcza.
We wszystkich sprawach nalezacych do kompetencji Rady Nadzorczej uchwata podjeta poza posiedzeniem w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ jest tak samo wazna jak uchwata podjeta na
przepisowo zwotanym i odbytym posiedzeniu Rady Nadzorczej, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Tres¢ uchwat podjetych na tak odbytym posiedzeniu powinna zostaé podpisana przez
kazdego cztonka Rady Nadzorczej, ktory brat w nim udziat.
Czlonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych czionkdw Rady Nadzorczej o zaistniatym lub moggcym powstac konflikcie intereséw
oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt
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intereséw.

Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej potwierdza wobec pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej, ze spetnia kryteria niezaleznosci.

Niezalezny cztonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzadowi informacje na temat wszelkich okolicznosci powodujacych utrate

przez niego tej cechy.

Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreslone w Kodeksie spdtek handlowych i w Statucie, w tym:

1) ocena sprawozdan finansowych Spoétki za ubiegty rok obrotowy i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, a takze wnioskow
Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikéw tej oceny,

2) reprezentowanie Spétki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzadem lub jego czionkami,

3) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu oraz Regulaminu Komitetu Audytu,

4) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

5) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe Spotki,

6) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu.

Nie wymaga zgody Rady Nadzorczej zawarcie przez Spotke ze spotka dominujaca, spotka zalezng lub spotkg powigzang transakgji,

ktdrej warto$¢ zsumowana z wartoscig transakcji zawartych z tg sama spdtka w okresie roku obrotowego przekracza 10% sumy

aktywow spdtki w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego Spotki.
Zarzad
§ 15

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spotke na zewnatrz przed sgdami, organami wiadzy i

wobec 0s6b trzecich. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach, niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy

prawa do wyfacznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

Zarzad Spéiki liczy od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkdw. W sktad Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu lub Wiceprezesi Zarzadu lub

Cztonkowie Zarzadu powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorcza.

Wspdlna kadencja cztonkow Zarzadu trwa 5 (piec) lat. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze by¢ wybrany na nastepng kadencje.

Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasajq z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni

petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkdw Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu mogg byé powotywani ponownie w sktad Zarzadu na nastepne kadencje.

Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzglednag wiekszoscig gtosow oddanych. W razie réwnosci gtoséw, decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z cztonkéw Zarzadu zostat powiadomiony pisemnie

0 majgcym sie odbyc¢ posiedzeniu oraz na posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa z ogdinej liczby cztonkdw Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miejscu wskazanym przez Zarzad lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego

porozumiewania sie na odlegto$¢. Prawo zwotania posiedzenia przystuguje kazdemu z cztonkéw Zarzadu. Kazdy z cztonkdw Zarzadu

musi otrzymac pisemne powiadomienie, co najmniej na 7 (siedem) dni, przed terminem posiedzenia. W nagtych przypadkach Prezes

Zarzadu moze zarzadzi¢ inny sposob i krétszy termin zawiadomienia cztonkéw Zarzadu o dacie posiedzenia lub zarzadzi¢ odbycie

posiedzenia poza siedzibg Spotki.

Uchwaly Zarzadu mogg by¢ podjete, jezeli wszyscy jego cztonkowie zostali prawidtowo powiadomieni o terminie i miejscu

posiedzenia.

Zarzad moze udzieli¢ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzadu. Prokura moze by¢ odwotana

w kazdym czasie przez pisemne o$wiadczenie skierowane do prokurenta i podpisane przez jednego cztonka Zarzadu.

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikdéw Spotki, upowaznionych do dziatania

w granicach udzielonego im petnomocnictwa.

W przypadku zawierania uméw pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu, Spétka jest reprezentowana przez Rade Nadzorcza. Rada

Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaty jednego lub wiecej cztonkdéw do dokonywania takich czynnosci prawnych.

Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi, ktdry zawiera i rozwigzuje umowy o prace z pracownikami Spotki i ustala im wynagrodzenie.

Do reprezentacji Spotki uprawnieni sa:

a) w przypadku Zarzadu jednoosobowego: Prezes Zarzadu,

b) w przypadku Zarzadu wieloosobowego: dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tgcznie albo Prezes Zarzadu dziatajgcy samodzielnie.

Cztonek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie interesdw w zwigzku z petniong funkcjg lub o mozliwosci jego powstania

oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od gtosowania nad uchwatg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

Szczeg6towe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzadu mogg zostac okreslone w Regulaminie Zarzadu, uchwalonym przez

Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

Udziat w zysku i fundusze Spotki
§ 16

Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta, ktory
zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.
Spotka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) fundusz rezerwowy.
Na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spétka moze tworzy¢ réwniez inne fundusze, w tym na pokrycie poszczegdlnych strat lub
wydatkdw albo z przeznaczeniem na okre$lone cele (kapitat rezerwowy).
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4. Wysokos¢ odpiséw na kapitat zapasowy i inne fundusze okresla Walne Zgromadzenie.
5. Kapitat zapasowy tworzy sie z odpiséw z czystego zysku. Odpis na ten kapitat nie moze by¢ mniejszy niz 8 % (osiem procent)
czystego zysku rocznego. Dokonywanie odpiséw na kapitat zapasowy moze by¢ zaniechane, gdy kapitat ten bedzie nie mnigjszy niz
1/3 (jedna trzecia) kapitatu zaktadowego.
Dywidenda
§17
1. Date nabycia praw do dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Dzien dywidendy moze
by¢ wyznaczony na dzien powziecia uchwaty albo w okresie kolejnych trzech miesiecy, liczac od tego dnia.
2. Akcjonariuszom przystuguje prawo do wyplaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka
posiada $rodki wystarczajgce na wyptate, a zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzedni rok wykazuje zysk.
Rachunkowos¢
§ 18
Spdtka prowadzi rachunkowos¢ oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowigzujacymi w Rzeczypospolitej Polskiej przepisami prawa.
Rok obrotowy
§19
1. Rok obrotowy Spoétki rozpoczyna sie 1 stycznia a konczy 31 grudnia tego samego roku kalendarzowego. Pierwszy rok obrotowy
konczy sie 31.12.2017 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce siedemnastego) roku.
2. W ciggu 3 (trzech) miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego Zarzad zobowigzany jest sporzadzic i przedtozy¢ Radzie Nadzorczej
sprawozdanie z dziatalnosci Spétki w ubiegtym roku obrotowym.
Postanowienia koncowe
§20
1. (uchylono).
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spotek handlowych.”

§2
Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia oraz z mocg obowigzujacg od dnia rejestracji zmian Statutu Spétki przez wiasciwy sad

rejestrowy w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego.”
*kk

Instrukcja do glosowania dla Peinomocnika nad uchwaita

Szczegotowe instrukcie co do gtosowania nad Uchwata:

Szczegoty dotyczace sposobu gtosowania i liczby poszczegolnych gtosow:

Glos ,za" O (ilos¢ gtosow)
Gtos ,,przeciw” O | (ilos¢ gtosow)
Glos ,wstrzymujacy sie” O e (ilos¢ gtosow)

* Gflosowanie poprzez zaznaczenle odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,X”)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu
Zgtoszenie sprzeciwu do uchwaty: Q TAK Q NIE

Tres¢ sprzeciwu:
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LJUuchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

W_sprawie zmiany uchwaty nr 8 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 23 czerwca 2020 roku w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Cztonkdw Rady Nadzorczej

Dziatajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 11 Statutu Spétki, majac na uwadze art. 90¢-90g
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2554 z p6zn. zm.; dalej: Ustawa), w oparciu o cz. II pkt. 9-10 Polityki
wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Gaming Factory S.A., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia § 1 uchwaty nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 23 czerwca 2020 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Cztonkdw Rady
Nadzorczej w ten sposob, ze:

§1
1. Ustala sie state wynagrodzenie ryczattowe przystugujgce odpowiednio Cztonkom Rady Nadzorczej z tytutu wykonywania
obowigzkéw, w nastepujacej wysokosci:
1)  Przewodniczacy Rady Nadzorczej — 2 000,00 zt (stownie: dwa tysigce ztotych) netto,
2) Czlonek Rady Nadzorczej — 1 500,00 zt (stownie: jeden tysigc piecset ztotych) netto,
za kazde odbyte posiedzenie, w ktérym Cztonek Rady Nadzorczej uczestniczyt osobiscie, w tym za posrednictwem $rodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, lub przez prawidtowo ustanowionego petnomocnika (dalej: wynagrodzenie state).
Wynagrodzenie state zostanie powiekszone o nalezne podatki i optaty.
2. Wynagrodzenie state, o ktorym mowa w ust. 1, pokrywa wszelkie koszty Cztonka Rady Nadzorczej powstate w zwigzku
z wykonywaniem funkcji w Radzie Nadzorczej Spditki.
3. Wynagrodzenie state, o ktorym mowa odpowiednio w ust. 1, jest wyptacane z dotu do 10. (dziesigtego) dnia kazdego miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym odbyto sie posiedzenie Rady Nadzorczej, w ktorej Cztonek Radu Nadzorczej uczestniczyt,
z zastrzezeniem ust. 4 ponizej.
4. W terminie 7 dni od dnia odbycia sie posiedzenia Cztonek Rady Nadzorczej Spotki, w tym Przewodniczacy, przesyta Zarzadowi drogg
elektroniczng informacje o dacie posiedzenia, liczbie obecnych na tym posiedzeniu Cztonkéw Rady Nadzorczej (w tym liste
obecnosci) oraz skan protokotu wraz z uchwatami lub notatke z posiedzenia, a takze skan powzietych na posiedzeniu uchwat.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
kK

Instrukcja do glosowania dla Peinomocnika nad uchwata

Szczegotowe instrukcie co do gtosowania nad Uchwatg:

Szczegoty dotyczace sposobu glosowania i liczby poszczegoinych gtosow:

Glos ,za" O s (ilos¢ gtosow)
Glos ,przeciw” d ... (Hlos¢ gtosow)
Glos ,wstrzymujacy sie” O | s (ilos¢ gtosow)

* Gfosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyZykiem (,X”)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu
Zgtoszenie sprzeciwu do uchwaty: 4 TAK O NIE

Tres¢ sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



LJUuchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GAMING FACTORY S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 7 listopada 2023 roku

w_sprawie zmiany uchwaty nr 9 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 23 czerwca 2020 roku

W sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Czionkéw Komitetu Audytu

Dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 11 oraz § 14 ust. 1 Statutu Spétki, majac na
uwadze art. 90c-90g ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2554 z pdzn. zm.; dalej: Ustawa),
w oparciu o cz. II pkt. 9 i 11 Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Gaming Factory S.A., Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie zmienia § 1 uchwaty nr 9 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 23 czerwca 2020 roku w
sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Cztonkéw Komitetu Audytu w ten sposdb, ze:

§1

1. Ustala sie state wynagrodzenie ryczattowe przystugujace poszczegdlnym Cztonkom Komitetu Audytu Rady Nadzorczej

z tytutu wykonywania obowigzkéw, w nastepujacej wysokosci:

1)  Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej — 1 500,00 zt (stownie: jeden tysigc piecset ztotych) netto,

2) Czlonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej — 1 000,00 zt (stownie: jeden tysigc ztotych) netto,

za kazde odbyte posiedzenie, w ktérym Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej uczestniczyt osobiscie, w tym za
posrednictwem $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, lub przez prawidtowo ustanowionego
petnomocnika (dalej: wynagrodzenie state). Wynagrodzenie state zostanie powiekszone o nalezne podatki i opfaty.

2. Wynagrodzenie state, o ktdrym mowa w ust. 1, pokrywa wszelkie koszty Cztonka Komitetu Audytu Rady Nadzorczej powstate
w zwigzku z wykonywaniem funkcji w Komitecie Audytu Rady Nadzorczej Spotki.

3.  Wynagrodzenie state, o ktdrym mowa odpowiednio w ust. 1, jest wyptacane z dotu do 10. (dziesigtego) dnia kazdego
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktdrym odbyto sie posiedzenie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej, w ktdrej Cztonek
Komitetu Audytu Radu Nadzorczej uczestniczyt, z zastrzezeniem ust. 4 ponizej.

4. W terminie 7 dni od dnia odbycia sie posiedzenia Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spoétki, w tym Przewodniczacy,
przesyta Zarzadowi drogg elektroniczng informacje o dacie posiedzenia, liczbie obecnych na nim Cztonkéw Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej (w tym liste obecnosci) oraz skan protokotu wraz z uchwatami lub notatke z posiedzenia, a takze skan
powzietych na posiedzeniu uchwat.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
*%k

Instrukcja do glosowania dla Peinomocnika nad uchwata

Szczegotowe instrukcie co do gtosowania nad Uchwata:

Szczegoty dotyczace sposobu gtosowania i liczby poszczegolnych glosow:

Glos ,za" O s (ilos¢ gtosow)
Gtos ,,przeciw” O o (ilos¢ gtosow)
Glos ,wstrzymujacy sie” O | s (ilos¢ gtosow)

* Gflosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,X")

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw, z prosbg o wpisanie do Protokotu
Zgtoszenie sprzeciwu do uchwaty: Q TAK Q NIE

Tres¢ sprzeciwu:

* niepotrzebne skreslic



